
 



2.1. Педагогическим работникам, по их запросам, могут выдаваться во 
временное пользование учебные и методические материалы, находящиеся в 
методическом кабинете. 
2.2. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и 
методических материалов осуществляется старшим воспитателем ДОУ. Выдача 
и сдача фиксируется в журнале. 
2.3. Выдача учебных и методических материалов осуществляется с целью 
оказания помощи членам педагогического коллектива в организации 
образовательного процесса и досуга воспитанников. 
 

3. Порядок пользования учебными пособиями 

3.1. В течении учебного года воспитатели следят за состоянием учебных 
пособий, проводят работу среди воспитанников, направленную на развитие 
чувства бережного отношения к учебным пособиям. 
3.2. В течение срока пользования следует следить за целостностью и чистотой 
учебных пособий. Запрещается портить учебные пособия, по мере необходимости 
следует их ремонтировать и обновлять. 
3.3. В случаи порчи учебного пособия воспитанником, на его родителей 
возлагается ответственность за ремонт или приобретения нового учебного 
пособия. Воспитанники обязаны бережно относиться к учебным пособиям. 
 

4. Ответственность 

4.1. Руководитель ДОУ: 
4.1.1. Обеспечивает контроль за использованием учебно-методических 
материалов, учебных пособий, средств обучения и воспитания в соответствии с 
утвержденным перечнем. 
4.1.2. Несет ответственность за обеспечение ДОУ учебными пособиями, 
учебно-методическими материалами, средствами обучения и воспитания.  
4.1.3. Обеспечивает регулярное пополнение и обновление учебно - методических 
материалов, учебных пособий, средств обучения и воспитания для освоения 
воспитанниками образовательной программы дошкольного образования.   
4.2. Старший воспитатель:   
4.2.1. Несёт ответственность за использование учебно-методического 
обеспечения в соответствии с утверждённым перечнем.  
 4.2.2. Отчитывается в установленном порядке перед руководителем ДОУ. 

 

5.Заключительные положения. 

5.1. Срок настоящего положения не ограничен. Положение действует до 
принятия нового
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